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Lederutviklingsprogrammet Egenutvikling og lederstil

Ledere ma ta i bruk sine ferdigheter til & lede mennesker for at kompetansen skal utnyttes! Hvem er
dette viktig for? Alle ledere! Lederskap er sa8 mye mer enn 8 veere sjef.

Lederskap begynner med DEG selv! Behovet for & utvikle medarbeiderne, snarere enn & instruere
dem, blir stadig mer avgjgrende for fremragende lederskap! Lederen ma gi medarbeidere tro pa egne
ferdigheter. Programmet vil gjennom selvinnsikt, bevisstgjgring og utvikling av egen lederstil, erfarings-
basert laering, trening i lederferdigheter og metoder gjgre deg til en bedre leder.

Selv om ingen gar tilbake, og far en helt ny start, kan den enkelte starte n3, og fa en helt
ny slutt.

Opplysninger om programmeti 2011

Programmet bestar av 3 samlinger. Sted: Hydranten p& Hamar
Dag 1: kl. 10:00 - 17:00 Pris: NOK 14.500,-
Dag 2: kl. 09.00 - 15:00

9. og 10. juni Pameldingsfrist: 13. mai 2011

25. 0g 26. august Det tas forbehold om min. 10
20. og 21. oktober og maks. 20 deltakere.

Hor her hva en som deltok pa et leder- og utviklingsprogram sa:

“Disse samlingene gjorde meg mer bevisst pd mine styrker og dermed til § vaere meg selv mer i positiv
forstand. Programmet bidro til at jeg hentet ressurser ut av meg som jeg ikke visste jeg hadde. Dette
var starten p8 § sette fokus p8 selvinnsikt og egen lederstil. Det var ogs§ det puffet og den tryggheten
jeg trengte for § sette det mellommenneskelige i fokus i min rolle som daglig leder”

Geir @degdrd Olsen - Fhv. daglig leder Hafjell Alpinsenter - N& daglig leder i Snow Consulting AS

Eva Sggnebotten er daglig leder i BeNow AS, og har mange ars erfaring som leder fra
offentlig og privat neeringsliv. I dag er hun en av Nordens mest anerkjente profesjonelle
coacher med sertifisering fra The Coaches Training Institute i California. Hun har veiledet
flere hundre mennesker i ulike posisjoner. Like mange personer har deltatt pa ulike kurs og
workshops hun har holdt om eget lederskap, lederrollen og personlig utvikling. Tidligere har
hun drevet egen juridisk praksis. Mer om henne kan ogsa leses pa nettstedet:
www.benow.no

Eva’s refleksjonsspgrsmal

Hvilke tre personlige egenskaper er det som styrker deg som leder?
Hva er det viktigste for deg 8 oppna som leder?
Hva vil kunne gjgre deg til en bedre leder?

Ta kontakt pa eva@benow.no e Telefon 976 62 722 e Les mer pa www.benow.no




